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KISALTMALAR

ECZAKDER: Eczacilik Egitimi Programlarini Degerlendirme ve
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Akreditasyon Dernegi

: Ulusal Eczacilik Egitimi Akreditasyon Kurulu
: Eczacilik Fakultesi Dekanlari Konseyi

: Danismanlik ve Egitim Komisyonu

: Kalite Degerlendirme Komisyonu

: Standartlari Belirleme ve Gelistirme Komisyonu
: Tutarhlik Komitesi

: Fakuilte Oz Degerlendirme Komitesi

: Degerlendirme ve izleme Ziyareti Ekibi

: Ara Degerlendirme ve Izleme Ziyareti Ekibi
: Oz Degerlendirme Raporu

: Oz Degerlendirme Raporu Degerlendirme Ekibi
: Yuksekogretim Kalite Kurulu



ECZACILIK EGITIMi PROGRAMLARINI DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI (ECZAKDER)

ECZAKDER-
Organizasyon Semasi




Denetleme Kurulu

w l ECZAKDER \
[Genel Kurul J

|
l ECZAKDER-YK \

ECZAK DEK KDK

l SBGK \l TK \l ODRE \l DiZE \l ADIZE \

ECZAK: Ulusal Eczacilik Egitimi
Akreditasyon Kurulu

SBGK: Standartlari Belirleme ve Gelistirme Komisyonu
TK: Tutarhlik Komitesi

ODRE: Oz Degerlendirme Ekibi

DiZE: Degerlendirme ve izleme Ziyareti Ekibi

ADIZE: Ara Degerlendirme ve izleme Ziyareti Ekibi

UFGCG SGCG MCG ICCG

DEK: Danismanlik ve Egitim Komisyonu
KDK: Kalite Degerlendirme Komisyonu
UFGCG: Uluslararasi Faaliyetleri Gelistirme
Calisma Grubu

SGCG: Strateji Gelistirme Calisma Grubu
MCG: Mevzuat Calisma Grubu

ICCG: ingilizce Ceviri Calisma Grubu



ECZAK

ECZAKDER adina akreditasyon programini
degerlendirir ve akreditasyon siirecini
yoOnetir.



ECZAK

Prof. Dr. Sedef KIR (Baskan)

Prof. Dr. Seckin OZDEN (Onceki Baskan)

Prof. Dr. Aysun PABUCCUOGLU (Baskan Yardimcisi)

Prof. Dr. Meral TUNCBILEK (Sekreter)

Prof. Dr. Nese KIRIMER

Prof. Dr. Sema BURGAZ

Prof. Dr. Nilgiin KARALI

Prof. Dr. Sule RABUS

Prof. Dr. Benay CAN EKE (ECZAKDER temsilcisi)

Dr. Ecz. N. Demet AYDINKARAHALILOGLU (TiTCK temsilcisi)
Uzm. Ecz. Gamze KORUBUK (Kamu Hastaneleri temsilcisi)
Ecz. Halil Tun¢ KOKSAL (ila¢ endiistrisi temsilcisi)

Ecz. Oguz EKINCIOGLU (Tiirk Eczacilan Birligi temsilcisi)
Av. Tiilin CAKIN (Toplum temsilcisi)

Ecem CANSEVEN (Ogrenci temsilcisi)




ECZACILIK EGITIMi PROGRAMLARINI DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI (ECZAKDER)

Siirecin sonunda
Fakiilte tarafindan
diizenlenen
toplanti-belge
takdimi




ECZAKDER-Akreditasyon Siireci

Basvuru ve Fakiilte Bilgilendirme Sireci
Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Siireci
Oz Degerlendirme Raporu Degerlendirme Siireci

Fakuilte Ziyareti Sureci

L I

Akreditasyon ve Sonrasi Surecler



ECZAKDER-Akreditasyon Siireci

Kurul kararinin fakulteye iletilmesi

Fakultenin ECZAKDER’e basvurmasi

ODR’nin ECZAKDER’e gonderilmesi

ODR’inin ODRE tarafindan incelenmesi
ECZAK tarafindan degerlendirmesi

Degerlendirme sonucunun fakulteye bildiriimesi

ECZAK’In, DIZE’yi olusturmasi ve fakiilteye bildirmesi

DIZE’nin fakiilte ziyareti




ECZAKDER-Akreditasyon Siireci

DIZE Sonug Raporunun fakiilteye génderilmesi 1 Hafta
Dekanin DIZE raporuna cevabi 1 Hafta

DIZE Sonu¢ Raporunun ECZAK’a gonderilmesi
Raporun Tutarlilik Komitesi tarafindan incelenmesi 2 Hafta

ECZAK raporu: ECZAK karari 1 Hafta
ECZAK kararinin ECZAKDER’de gorusulmesi 1 Hafta

Karar ve Akreditasyon Degerlendirme Raporunun fakiilteye
iletilmesi

Raporun ECZAK’a gonderilmesi




Degerlendirme Siirecindeki Asamalar

1. Ziyaret oncesi

2. Fakiilte ziyareti

3. Ziyaret sonrasi




Ziyaret Oncesi

e Fakilte ziyaretinden dnce gerceklestirilecek olan

calismalari kapsar.

e ECZAK tarafindan Degerlendirme ziyareti ekiplerinin

gorevlendirilmesi ile baslar.

o Ziyaret dncesi siirece DIZE ve Fakiilte katilir.

==
>
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DIZE’nin Olusumu

* DIZE, ECZAK tarafindan belirlenmis en az alti
kisiden olusan bir ekiptir.

* DIZE asagidaki tiyelerden olusur;
a) Ug 6gretim lyesi
b) Akademisyen olmayan bir eczaci liye
c) Degerlendiricilerden iki ogrenci



DIZE

e Her fakiilte icin ayri bir DIZE kurulur.
e Fakilteye DIZE iiyelerinin adlari génderilir.

e Dekandan, lyelerle ilgili ¢ikar ¢atismasi/ c¢akismasi
durumunu bildirmesi istenir. Fakulte ile ¢ikar
catismasi/cakismasi olan degerlendiriciler DIZE liyesi
olamaz.

e Secilen DIZE iiyelerinin gorevli bulundugu kuruma
bilgi verilir.



DIZE Baskani

ECZAK’da yer alan ya da daha once en az iki kez
degerlendirme ekibinde yer almis bir 6gretim
liyesini DIZE Baskani olarak ECZAK belirler.



DiZE’nin Gorevleri

e Akreditasyon basvurusunda bulunan fakiilteleri
ziyaret ederek gerekli raporlari hazirlar.

e Kosullu akreditasyon verilmis fakulteleri tekrar
ziyaret eder.

e Tam akredite olan fakultelerin ara
degerlendirmesini gerceklestirir.



Faktlilte Ziyaret Suireci

e DIZE iiyelerinin ziyaret sirasinda konaklayacaklari

yere ulasmalari ile baslar.

e Degerlendirme isleminin ve tum toplantilarin
tamamlanarak ekibin fakilteden ayrilmasi ile

sSONna erer.



Fakulte Ziyaretinin Amaclari

e Yazih bir 6z degerlendirme raporunda (ODR)
belgelenemeyecek unsurlarin degerlendirmesini
yapmak

e Fakilte tarafindan derlenen belgeleri ayrintili bir
sekilde incelemek

e Gliclu ve gelistirilmesi gereken yonlerini tespit edip
bildirerek fakultenin siirekli gelisimine katki
saglamak




Fakiilte Ziyareti Oncesi

. Fakulte, ziyaret sirasinda vyapilacak ekip
toplantilarn icin 6zel bir toplanti salonu temin
edilmesini saglar.

. DIZE Baskani ekip liyelerinin yolculuk planlarinin
son ayrintilarini koordine eder ve Eczacilik
Fakultesi’nin bulundugu sehir icin planladiklar
varis ve ayrilis zamanlarini Fakilteye bildirir.



Fakiilte Ziyareti Oncesi

. DIZE Baskani, Fakiilte ziyareti icin bir taslak
programin hazirlanmasini ve ekip uyelerinin
kapsamli  degerlendirme yapabilmek igin
gereksinimlerini goz onunde tutarak esglidimu
saglar.

. DIZE uyelerinin her biri, ODR’yi kapsamli bir
sekilde inceler, DIZE Uyesi Degerlendirici Formu
(DIZE D-FORM 1)’nu doldurur.



Fakiilte Ziyareti Oncesi

. DIZE Baskani, ECZAK tarafindan hazirlanan ve fakiilte
ziyareti  sirasinda  sorulmasi  Onerilen  sorulari
degerlendirir ve ziyaret oncesinde ekip uyelerince istenen
ek bilgi ve belgeleri belirler.

. DIZE Baskani ve liyeler gerekli olan ek bilgilerin 6n
degerlendirmeleri ve ziyaretin tum ayrintilan igin
birbirleri ile iletisim icinde olurlar.




Fakiilte Ziyareti Oncesi

. DIZE Baskani, Dekan ile iletisim kurarak ziyaret 6ncesinde
ekip  uyelerine gonderilmesi  gereken, ziyaret
baslangicinda hazir olmasi istenen ve ziyaret sirasinda
edinmek istedikleri, ekibin genelini ilgilendiren, ek
bilgileri talep eder.

. DIZE Baskani, Dekan ile birlikte ziyaret programinin son
seklini olusturur.




Fakulte Ziyareti

DIZE Ziyaret Programi
1-3 Gun




Aciklamalar:
1. Ogrenciler, tabloda katilmadiklar belirtilen veya dgrencilerle yaptiklari toplantilar

2. DIZE Baskam Dgkan’dan her simftan 20 égrenci iceren liste (toplam 100 dgrenci)
istemelidir. DIZE, Ogrenci DIiZE iiyelerinin yapaca@ her goriisme icin listeden en az
10 ogrenci se¢cmelidir. Ayrica DIZE’nin goriisecegi 15 6grenci de bu listeden
secilmelidir. Bu se¢imlerde farkh simiflardan ve cinsiyetten, yabanci uyruklu, degisim
programlarmma katilmis, engelli, égrenci topluluklarinda/meslek kuruluslarinda
gorevli vb. 6grencilerin olmasina 6zen gosterilmelidir.

Degerlendirme ve izleme Ziyareti _ . L o
Degerlendirme ve Izleme Zivareti Zaman Cizelgesi
Zaman Cizelgesi

Baslangig| Bitis Aktivite ve Yeri Gorilsiilen Kisi
Sayisi
Degerlendirilen Kurumun Ada: 1. Giin
won.../202.. Pazar
- Degerlendirme ve izleme Ziyareti Ekibi (DIZE) toplantist
Baskan 2 . 14:00 17:00
== Yer: Konaklama yerinde veya Egkijlte. de, ayrilmis toplant: odast
Uye = e 18:30 Aksam yemegi
Uye = .- 2. Giin
.. wend/.../202.. Pazartesi
Uye = .
. Kahvalti
Qgr. Uye : ... 08:15 09:00 Yer: Konaklama yeri
ggr’ IZ}!E s Konaklama yerinden ayrilip Universite’ye hareket
Dekaniio.sunumu
- — 09:00 | 09:30
Ziyaret Tarihi: Yer: Dekanlik
- Dekan ile goriisme




D - l !. y&\j ! Z. .Zaman g. ] .

Baslangi¢| Bitis Aktivite ve Yeri Grilgiilen Kisi
Sayisi
1. Giin
el 0a/202.. Pazar
- Degerlendirme ve {zleme Ziyareti Ekibi (DIZE) toplantist

14:00 17:00

Yer: Konaklama yerinde veya Egkiilte de,ayrilmis toplanti odasi

18:30 Aksam yemegi
2. Giin
wani/e../202.. Pazartesi

Kahvalt1
08:15 09:00 Yer: Konaklama yeri

Konaklama yerinden ayrilip Universite’ye hareket

Dekanlin,sunumu
09:00 09:30

Yer: Dekanlik

- Dekan ile goriisme

$9:30 10:15 DIZE 6grenci iiyeleri: Ogrencilerle tanisma toplantist
10:15 10:30 Ara
10:30 11:15 Fakiilte Oz Degerlendirme Komitesi (FODEK) ile toplant:
11:15 12:00 Rektore nezaket ziyareti
12:00 13:00 Ogle Yemegi

Baslangig| Bitis Aktivite ve Yeri Go"g:;f;: Kisi
Fakiilte Kurulu/Fakiilte Yoénetim Kurulu ile toplant:
13:00 14:00 N L
DIZE o6grenci iiyeleri: Ogrencilerle toplant:
14:00 14:15 Ara
Fiziksel ortamlar ve olanaklarin incelenmesi
14:15 17:30 DIZE ogrenci iiyeleri: Bir grup ogrenci ile fiziksel
ortamlarin ve olanaklarin incelenmesi
17:30 Eakiilte den ayrilip konaklama yerine hareket
Akgam yemegi
18:30 Yer: Konaklama yeri veya Fakiilte
Yemekten sonra DIiZE toplantist
3. Giin
wee00n/202.. Sali
Kahvalti
08:00 08:30 Yer: Konaklama yeri
Konaklama yerinden ayrilip Universite’ye hareket etme
Dekan ile bilgilendirme goriismesi
08:45 09:15 . . .
(DIZE 6grenci tiyeleri katilmiyor)
09:15 10:45 Ogrenci Isleri ile toplanti
10:45 11:00 Ara
Kiitiphane, eczane, aragtirma birimleri, donem
11:30 12:30 projesi/mezuniyet projesi ve damigmanlari, degerlendirme
anketleri vb. gerekli goriilen dokiimanlann incelenmesi
12:30 13:30 Ogle Yemegi
13:30 14:15 Egitim Komisyonu ile toplanti
14:15 15:15 Staj Komisyonu ile toplant:
15:15 15:30 Ara
15:30 17:00 Ogrenciler ile toplanti
17:00 18:00 Arastirma Gorevlileri ile toplant:
18:00 Eakiilte den ayrilip konaklama yerine hareket




Faklilte Ziyaret Surecinde Kimler Yer Alir?

1. Degerlendirme ve izleme Ziyareti Ekibi (DIZE)

2. Universite yonetimi (Rektor ve yardimcilan)

3. Fakiilte yonetimi (Dekan ve yardimcilari)

Gorusme yapilacak
odak gruplar

. | = Fakiilte ve Yonetim Kurulu
5. Idari personel tiyeleri

| = Ogretim Uyeleri

4. Fakulte ogretim kadrosu

= Egitim komisyonu
= Staj komisyonu
| = Arastirma gorevlileri
= Ogrenciler
= Ogrenci isleri

6. Ogrenciler




Faklilte Ziyaret Suirecinde Doldurulmasi
Gereken Formlar

« DIiZE Ogrenci Uyesi Degerlendirici Formu (DiZE OGR D-
FORM 1)

* DIZE Uyesi Degerlendirici Formu (DIiZE D-FORM 1)
* DIZE Raporu (DIiZE D-FORM 2)

* DIZE Cikis Bildirimi (DiZE D-FORM 3)

* DIZE Sonug¢ Raporu (DiZE D-FORM 4)

* DIZE Puanlama Cizelgesi

 DIZE Uyelerini Fakiiltenin Degerlendirme Formu (DIiZE D-
FORM 5)

 DIZE Uyelerinin Birbirini Degerlendirme Formu (DIZE D-
FORM 6)



Degerlendirici Formu (DIZE D-FORM 1 ve
DIZE Ogr D-FORM 1)

Her bir DIZE iiyesi tarafinda olusturulur.
Puanlama yapillr.

Ogrenci DIZE liyesi tarafinda olusturulan
formda puanlama yapilmaz.

Belirlenen standartlar degerlendirilir.

Tiim formlar DIZE Baskanina 7-10 giin énce
teslim edilir.

v' DIZE, bu formlari esas alarak DIZE Raporu (DIZE
D-FORM 2)’nu hazirlar.

AN NI

X




DiZE RAPORU (DiZE D-FORM-2)

v' Ortak Rapor!

v “Standarda iliskin Aciklama” bashg
altindaki kutucuga standarda iliskin
zayif ve gli¢lii yonleri iceren kapsamli

DIiZE Raporu
(DiZE D-FORM-2)

bir aciklama yazilmali

v Her bir standardin karsilanma
durumunu yazi ve sayi ile belirtilmeli.

g g § ® o o '5_
'-] F. F. i
ELEOR e ok ok
g

vani, Ad1 ve Soyadi:

Cok yetersiz (1), Yetersiz (2), Kabul

Edilebilir (3), lyi (4), Cok lyi (5).




ECZAK-DiZE DEGERLENDIRMESINDE KULLANILAN OLCEK

isimlendirme |ACKLAMA

Cok Yetersiz  ODR’nin ilgili bdlimiinde standardin karsilanmasina iliskin tanimlama
(CY) bulunmamaktadir veya tanimlama gecersizdir.
Yetersiz (Y) ODR’nin ilgili bélimiinde standardin karsilanmasina iliskin tanimlama
bulunmaktadir ancak stirecin tanimlanmasinda eksiklikler bulunmaktadir.
Kabul Edilebilir ODR’nin ilgili bélimiinde standardin karsilanmasina iliskin tanimlama
(KE) yapilmis, uygulamalar ve kanitlar* eksiksiz olarak verilmistir. Uygulamalar

izlenmektedir. Ancak sonuclar degerlendirilerek diizenleme yapilmamakta
ve Onlem alinmamaktadir.

fyi (i) ODR’nin ilgili bélimiinde standardin karsilanmasina iliskin tanimlama
yapilmis, uygulamalar ve kanitlar eksiksiz olarak verilmistir. Uygulamalar
izlenmektedir. Sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek gerekli
diizenlemeler yapilmakta ve/veya 6nlemler alinmaktadir.

Mikemmel (M) ODR’nin ilgili boélimiinde standardin karsilanmasina iliskin tanimlama
yapilmis, uygulamalar ve kanitlar eksiksiz olarak verilmistir. Uygulamalar
izlenmektedir. Sonuclar paydaslarla birlikte degerlendirilerek gerekli
dizenlemeler yapilmakta ve/veya onlemler alinmakta, surekli iyilestirme
yapilmaktadir. Kendilerine 6zgli ve yenilikgi, o6rnek olusturabilecek

uygulamalar bulunmaktadir.



DIZE Cikis Bildirimi (DIZE D-Form 3)

v’ lzleme Ziyareti Kilavuzuna uygun olarak DIZE Cikis
Bildirimini olusturur.

v DIZE Baskani tarafindan, hazirlanan metnin disina
cikilmadan Fakiilte Dekani, FODEK iiyeleri ve
Dekan’in davet ettigi kisilere ziyaret sonunda okunur.

—

Bu bildirim, akreditasyon onerilerinin erken bir aciklamasi
degildir...



Cikis Bildirimi

Cikis Bildiriminde:

Belli bash zayifliklar ve kuvvetli noktalarin analizi,
Pozitif yonlerin vurgulanmasi,

Yapici bir sekilde negatif yonlerin agciklanmasi,
Yenilik¢i ¢oziim ve fikirlerin one ¢ikarilmasi,
Gelisme olanaklarinin aciklanmasi gerekmektedir.

Kullanilan ifadelerin kisa olmasina ozen
gosterilmelidir.



Ziyaret Sonrasi

e Fakilte ziyaretinin bitmesiyle, ziyaret sonrasi
calismalar baslar.



DIZE SONUC RAPORU (DIZE D-FORM 4)

v’ Tarihge

v Gliclii Yonler

v Gelistirmeye Acik Yonler

v’ Oneriler

v’ Standartlarin
Degerlendirilmesi



DIZE SONUC RAPORU (DIZE D-FORM 4)

STANDARTLARIN DEGERLENDIRILMES]

AMAC VE HEDEFLER

v Gliglil ligi k
ttttttttt
o0 [ [XJ [
0 n I e r I I e O n e rl I e r a rl ca Eczacilik Fakiiltesinin Misyon, Amag ve Hede! fleri
y y Fakiilte, egitim, arastirma ve hizmet alanlarinda misyonunu, amag ve hedeflerini ilgili tiim

efleri
paydaslarin katilimi ile tanimlamig, mutlaka yayimlamis ve taraflarla paylasmis olmalidir.
Amag ve hedefler iiniversitenin misyonu, eczacilik meslek uygulamalarinin giincel

ilgili standardin altinda da [ oo
belirtilir.

v’ DIZE Sonu¢ Raporu puansiz [
olarak fakiilteye gonderilir,
1 hafta icinde gorusleri  [eememmimn.
alinip son sekli verilir.




DIZE SONUC RAPORU (DIZE D-FORM 4)

. Dekan, rapora cevabini DIZE Baskanina
gonderir [1 Hafta].

v’ DIZE, nihai DIZE Sonu¢ Raporu (DIZE D-
FORM 4)’nu hazirlar.




DIZE BASKANI TARAFINDAN GONDERILECEK
BELGELER

. DIZE Uyeleri Degerlendirici Formlari (DIiZE D-FORM 1
ve DIZE Ogr. D FORM 1),

. DIZE Raporu (DIZE D-FORM 2),
. DIZE Cikis Bildirimi (DIZE D-FORM 3),
. Nihai DIZE Sonu¢ Raporu (DIiZE D-FORM 4),

. DIZE Puanlama Cizelgesi’'ni doldurarak ECZAK’a
gonderir.




DIZE PUANLAMA CIZELGESI

DIiZE Puanlama Cizelgesi

DIZE Puanlama.Cizelgesi

Standart
No

Onceki
AKreditasyon
Puam

DiZE
Bagkam

]?iZE
Uyesi

l}iZE
Uyesi

I)iZE
Uyesi

DIiZE
Sonug
Raporu
Puam

Degerlendirilen Kurumun Ad:

Bagkan _-
Uye =
Uye =
Uye =

10

11

12

Ziyaret Tarihi:

13

14

endirme ve izleme Ziyare

P,

ama Cize

15

16

17

18

19

20

defierlendirme ve izleme Ziyareti Puanlama Cizelgesi




ECZAKDER’E GONDERILECEK BELGELER

. Dekan, DIZE Uyelerini Fakiiltenin Degerlendirme
Formu (DiZE D-FORM 5)’nu,

. DIZE Baskani ve her bir DIiZE Uyesi, DIZE
Uyelerinin Birbirini Degerlendirme Formu (DIZE D-
FORM 6)'nu,

doldurarak gizli ibaresi ile basili evrak olarak elden
veya posta yoluyla ECZAKDER Genel Sekreterligi’ne
iletir.




DIZE Uyelerinin Birbirini Degerlendirme Formu
(DIZE D-FORM 6)

DIiZE Uyelerinin Birbirini Degerlendirme Formu
(DIiZE D-FORM 6)

Eczacihk Egitimi Programlarimt Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi, siirekli
gelisimini saglamak amaciyla, degerlendirme ekibinin birbirini degerlendirmesini ve geri
bildirimde bulunmalarim tesvik eder. DIZE baskam ve tiim iiyeleri bu formu
doldurmalidir. Katiliminiz igin tegekkiir ederiz.

Geri Bildirimde Bulunan Uyenin Unvani, Ad1 ve Soyadi:

Degerlendirilen Kurumun Adi:

DiZE Uyelerinin Unvani, Ad1 ve Soyadi:
Bagkan _:
Uye =
Uye =
Uye =

Ziyaret Tarihi:

imza:

DIZE Uyelerinin Birbirini Degerlendirme Formu 1




Ziyaret Sonrasi

e ECZAK, DIZE Sonu¢ Raporunu Tutarlik Komitesine
gonderir. TK Raporlari ekip ici/ekipler arasi/yillar arasi
dlizeyde inceler.

e incelemeden gelen rapor ECZAK’ta degerlendirilir ve
ECZAK akreditasyon ile ilgili kararini verir.

e ECZAK tarafindan verilen akreditasyon karari
ECZAKDER tarafindan onaylanur.

e Sonug fakilteye bildirilir.



ECZAK ve ECZAKDER tarafindan hazirlanan raporlar

ECZAK Akreditasyon Degerlendirme Raporu
(ECZAK D-FORM 1)

ECZAKDER Akreditasyon Degerlendirme Raporu
(ECZAKDER D-FORM ECZAKDER Akreditasyon

Degerlendirme Ozet Raporu Formu (ECZAKDER D-
FORM 2) (fakuiltenin izni alinarak)




ECZACILIK EGITIMi PROGRAMLARINI DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI (ECZAKDER)

DEGERLENDIRICI EGITIMI-II
www.eczakder.org.tr
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